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Medienmitteilung

fenaco unterstiitzt die Berufsmeisterschaften SwissSkills 2018

Vom 12. bis 16. September 2018 treffen sich in Bern die rund 1 000 besten jungen Be-
rufsleute aus allen Landesregionen der Schweiz zu den zentralen Schweizer Berufsmeis-
terschaften SwissSkills. Die fenaco Genossenschaft ist Hauptsponsorin des Berufsfeldes
Landwirtschaft.

«lch stehe nicht so gerne im Ram-
penlicht, deshalb bin ich etwas
nervos. Aber ich freue mich auf die
Wettbewerbe und bin gespannt»,
sagt Nadine Rentsch, Strassen-
transportfachfrau beim Logistik-
unternehmen TRAVECO Trans-
porte AG, das zur fenaco Genos-
senschaft gehort.

Rentsch tritt an den SwissSkills,
den zentralen Schweizer Berufs-

[

meisterschaften, gegen 19 Berufs-

. . . Nadine Rentsch, TRAVECO Transporte AG, tritt an den SwissSkills 2018 an.
leute ihrer Branche an. Sie und ihre
Berufskolleginnen und Berufskollegen missen sich im Wettbewerb um den Schweizer Titel mit dem

Lastwagen auf einem praxisnahen Parcours beweisen.

Nachhaltige Personalpolitik

Die 22-Jahrige hat ihre Lehre vor zwei Jahren abgeschlossen und ist noch immer bei TRAVECO tatig.
Bei der fenaco Genossenschaft ist dies kein Einzelfall: 2018 ist rund die Halfte der Absolventinnen
und Absolventen ihrem ehemaligen Lehrbetrieb treu geblieben. «Die fenaco ist eine langfristig ori-
entierte Arbeitgeberin», sagt Christian Widmann, HR-Leiter fenaco. «Bei uns hat die Nachfolgepla-
nung einen hohen Stellenwert. Wir haben in unserer Strategie festgelegt, dass wir frei werdende
Funktionen und Positionen, auch im Kader, moglichst mit internem Nachwuchs besetzen wollen.
Talente werden frihzeitig identifiziert und gefordert.»

Breites Ausbildungsangebot
Nadine Rentsch hatte schon friih eine Vorstellung davon, was sie interessiert. «Bereits als Kind war
ich ab und zu mit einem Bekannten im Lastwagen unterwegs. Diese Erlebnisse haben mich sicher



gepragt. Nach dem Schnuppern in der TRAVECO war ich dann endglltig Gberzeugt, dass ich Stras-
sentransportfachfrau werden mochte», erzahlt sie.

Gruppenweit bildet die fenaco derzeit knapp 1 000 Lernende in iber 15 verschiedenen Berufen aus.
«Wir gehoren zu den fiihrenden Anbietern von Lehrstellen in der Schweiz, insbesondere im landli-
chen Raump», erklart Christian Widmann. Mehrheitlich ausgebildet werden Detailhandelsangestellte,
die in den rund 600 Volg Dorfladen, 400 AGROLA Tankstellen mit 90 TopShops sowie den rund 280
LANDI Verkaufsstellen beschaftigt sind. «Aber auch in unseren Lebensmittelverarbeitungsbetrieben
bendtigen wir viele Fachkrafte, fur die wir Aus- und Weiterbildungen anbieten», erklart Widmann.
«Denn die fenaco produziert fur viele verschiedene Kunden wie McDonald'’s, SV Group, Coop und
Migros zahlreiche Produkte, darunter Pommes Frites, kiichenfertige Gemiise und Getranke. Die Ak-
tivitatsfelder der fenaco reichen mittlerweile weit tber die klassische Landwirtschaft hinaus», fligt
der HR-Leiter an. Unter dem Dach des Unternehmens werden zum Beispiel Lebensmitteltechnolo-
gen, Laboranten, Mechaniker, Anlagefiihrer, Elektromonteure, Informatiker, Kaufleute bis hin zu
Winzer, Backer und Miiller ausgebildet.

Attraktiver Berufseinstieg

«Die SwissSkills sind fur die fenaco eine optimale Gelegenheit, um unser grosses Engagement fur
die Berufsbildung aufzuzeigen», sagt Christian Widmann. «Unser Ziel ist es, junge Menschen fir
eine Lehre in unserem Unternehmen zu begeistern. Als Hauptsponsorin des Berufsfeldes Landwirt-
schaft bekraftigen wir unseren Anspruch, Arbeitsplatze und Zukunftsperspektiven in landlich ge-
pragten Regionen der Schweiz zu schaffen.»

Die fenaco bietet gemass Widmann ausserdem verschiedene Méglichkeiten, um Menschen den
Berufseinstieg zu erleichtern: Zum Beispiel Erwachsenenlehren zum Produktionsmechaniker oder
Fleischfachassistenten fiir bestehende, ungelernte Mitarbeitende mit Migrationshintergrund; ein
Ausbildungsprogramm fiir Quereinsteiger als Strassentransportfachkraft und ein Traineeprogramm
fur kunftige Fihrungskrafte im Agrarbereich sowie in den LANDI. «Neben vielfaltigen Karrierechan-
cen bieten wir unseren Mitarbeitenden attraktive Arbeitsbedingungen wie — je nach Alter und
Dienstjahren — flinf bis sieben Wochen Ferien, unterstiitzte berufliche Aus- und Weiterbildungen
sowie zahlreiche Sonderangebote, zum Beispiel Rabatte bei gewissen Krankenkassen und vergiins-
tigte Mobile-Abos», sagt Christian Widmann.

Eckdaten zur SwissSkills 2018

Vom 12. bis 16. September 2018 treffen sich in Bern die rund 1 000 besten jungen Berufsleute aus allen Regi-
onen der Schweiz zu den zweiten zentralen Schweizer Berufsmeisterschaften. 75 Wettkampfdisziplinen, 60
Berufsdemonstrationen und die Chance, im Rahmen von «MysSkills» selber aktiv zu werden, machen Berufe in
einer einzigartigen Atmosphare erlebbar. Der ideale Anlass fiir alle, die sich praxisnah tber die Berufswelt und
verschiedene Karrieremoglichkeiten orientieren wollen. Prasent ist auch die fenaco Genossenschaft mit ihrem
Agrartechnikunternehmen Serco Landtechnik, Futtermittelhersteller UFA sowie dem Saatgutunternehmen
UFA-Samen. Besuchen Sie den Auftritt der landwirtschaftlichen Berufe in den Hallen 6 und 7 und empfehlen
Sie die Veranstaltung lhrem Bekanntenkreis.

Weitere Informationen unter: www.swiss-skills.ch/2018
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Uber die fenaco Genossenschaft

Die fenaco ist eine Agrargenossenschaft mit Gber 100-jdhriger Idee. Sie liegt in den Handen von 192 LANDI und
deren gut 42 000 Mitglieder, davon rund 22 000 aktive Schweizer Bauerinnen und Bauern. Die fenaco sorgt als
Vermarktungspartnerin der Landwirte dafir, dass die wertvollen Schweizer Lebensmittel zu den Kunden kommen —
von Obst, Gemuse, Kartoffeln und Getreide bis zu Fleisch und Getranke. Als Lieferantin bietet die fenaco eine breite
Palette von Produkten und Dienstleistungen, die es fiir eine nachhaltige, effiziente und marktorientierte Landwirt-
schaft braucht. Zu den bekanntesten Marken der fenaco gehdren der Getrankehersteller RAMSEIER Suisse, der
Fleischverarbeiter Ernst Sutter, die Detailhdandler Volg und LANDI, Diingerhdndler LANDOR, Futtermittelhersteller
UFA sowie der Energieanbieter AGROLA. Die fenaco Genossenschaft mit Sitz in Bern beschaftigt Gber 10 000 Mitar-
beitende und erzielte 2017 einen Nettoerl6s von 6,26 Mrd. Franken. www.fenaco.com



