
Beschreibung unseres Projekts

Wir wollen Arbeitskleider sammeln, welche wiederverwendbar 

sind, und sie an andere, oder neue Mitarbeiter weitergeben.

Vorgehen:

 Mit dem Vorgesetzten besprechen

 Herausfinden, wo die kleine Sammelstelle platz hat.

Da in der Landi Wädenswil schon so etwas existiert, muss man 

es dort nicht mehr neu einrichten, es ist jedoch nicht wirklich 

öffentlich gemacht, sodass jeder Mitarbeiter davon wüsste.

Second Chance Clothes

Das haben wir erreicht:

 Wir konnten unsere Vorgesetzte von dem 

Projekt überzeugen.

 Wir haben es bei der UFA auch schon fast 

vollständig umgesetzt.

Spezielle Highlights:

Wir wussten gar nicht, dass in der Landi in 

Wädenswil schon etwas in der Art umgesetzt 

wird. 

Auch freuten wir uns immer wieder darauf 

miteinander daran zu arbeiten.

Teammitglieder: Bernadette Bollier, 

Joana Baumgartner

Berufe: Detailhandelsfachfrau EFZ, Logistik EFZ

Projektjahr: 2024/25

Betrieb: Landi Zimmerberg Genossenschaft, 

UFA AG

Ziel des Projekts

In unseren Betrieben eine kleine Sammelstation 

für Arbeitskleider zu machen.

Einsparung von [Ressource]
Wasser 2651Liter pro T-Shirt

Einsparung von [CO2 / Kosten]
1595CHF

Was sagen Mitarbeitende zu unserem Projekt:

Ich finde es eine tolle Idee, kann man sicher noch 

besser umsetzen.

Analis Reichlin, Mitarbeiterin in der Landi 


